传播学院磨课工作方案

为切实提升教师课题教学水平，扎实推进迎评促建工作，按照我校评建办与教务处统一安排，我院将于本学期启动磨课工作。具体安排如下：
一、工作思路
将磨课与领导听课、督导听课、教师听课、教研活动结合，让磨课活动成为切实提升教师教学水平、扎实推进迎评促建工作的有力抓手；将磨课工作常态化，为青年教师业务成长提供支撑。
二、工作内容
1.磨教育理念
2.磨教学内容
3.磨教学方法
4.磨教学效果
三、工作方式
1.根据《传播学院磨课工作时间表》，每次业务学习期间，对全体老师的课堂教学进行专题研讨，每次磨课1-2人。
2.磨课实行2+1模式，即对教师进行磨课前，其他教师须提前听完磨课对象不少于2节课（现场听课），并观摩1节录像课。
教师须完成2+1听课后才能参加磨课研讨，否则视为空缺磨课一次；上课时间与磨课教师时间冲突者，可只观摩1节录像课。
3.磨课对象可自行选择规定教学周内1节课程，学院组织录像。录像资料上传到百度云，各位老师自行观看。
4.每位教师须对磨课对象的教育理念、教学内容、教学方式、教学效果等提出意见建议，并整理成个人文字材料，交教学办存档；教学办将大家意见汇总后，形成改进意见。
5.学院对磨课对象进行二次听课，如没有改进或改进不足者，将进行二次磨课；仍无改进者，津贴核算的教学效果系数降级处理。
6.本学期未进行磨课的教师，下学期继续进行；一人承担多门课程者，本学期先磨一门课程，其他课程另行安排时间磨课。全体教师和全部课程都要完成磨课工作。
7.根据学校整体工作安排，一轮磨课完成后，将进行二轮、三轮磨课，具体安排另行通知。

附件1：《传播学院磨课工作小组任务分解表》
附件2：《传播学院磨课工作时间表》
附件3：《传播学院磨课工作教师意见表》
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