2017-2018学年第一学期
开学常规工作安排
（2017年9月2日）
本学期教学周共计21周。老生9月4日开始正式上课，2018年1月18-27日复习考试，上课周数为19周半，新生9月25日开始上课，上课周数为16周半。第二学期时间较短，上课周数为15周，如果部分课程开设时间为一学年，可在本学期末适当进行下学期课程。
一、教学常规工作
（一）课表安排
1．由于个别课程变动，以今天教务系统课表为准。
2．新生课表编排工作按照教务处安排进行。
3．不经审批，不允许从上午第二节开始上课。
（二）教材发放工作
1．明天（9月3日）发放在校生教材，请各学院做好接收教材工作。
2．第二周发放新生教材。
（三）常规教学检查
1．第一周进行常规教学检查，发现问题及时联系教务科。
2．各教学单位党政负责人需到教学一线进行检查，检查内容包括教师上课教案、教材、学生到课率等。
（四）成绩录入问题
1．各学院检查成绩录入情况，未录入的说明原因。
2．各学院成绩必须于9月5日16:00前录入完毕。
（五）新生报到及文化课复试
1．2017级新生基本信息已录入教务管理系统。
2．新生报到三天后，请各学院将报到情况报教务处考籍科。
3．各学院按照安排组织好新生文化课复试。
（六）补考工作
1．9月10日前，各学院（部）打印补考数据统计表，加盖院公章交考籍科。
2．各院以《告知书》的形式告知每个成绩不合格的学生并准备补考，补考时间在第三、四周，以考籍科通知为准。
3．因为输入错误修改学生成绩的教师，必须附带试卷及情况说明，由教师本人亲自办理相关手续。
（七）掌上教务APP推广应用
1．掌上教务已开通，通过手机APP，可以实现课表查询、教学场地查询、成绩查询、教学计划查询、网上报名等功能。
2．安卓系统手机通过手机浏览器扫描以下二维码安装（不可以通过微信扫描）；
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苹果手机从应用商店中搜索“郑州师范学院移动教务”下载安装。
二、实践教学工作
（一）实习管理网络平台院级管理员培训
我校启用实习管理网络平台进行学生实习环节监控。9月3日14：30在文博楼（经管楼）C216进行实习管理平台培训。
（二）启动校级第二届大学生创新性实验计划项目申报
2017年校级大学生创新性实验计划项目马上开始申报。各学院根据《郑州师范学院“大学生创新性实验计划”项目管理办法（暂行）》组织学生积极申报。具体安排会后通知。
（三）启动校级在线开展课程建设工作
    本学期启动郑州师范学院校级在线开放课程建设工作，各学院根据分配名额推荐申报。具体安排会后通知。
三、教学建设工作
（一）本科专业评估
1.全力迎接省教育厅对我校9个本科专业进行的省级专业评估（小学教育、地理科学、化学、生物科学、数学与应用数学、物理学、英语、汉语言文学、音乐学）。9月填报工作培训，10月下旬完成采集填报和报告撰写，11月上旬完成数据自我核查，12月省厅公布结果。
2.扎实开展校内第三批14个本科专业的评估工作（广播电视学、统计学、应用心理学、软件工程、投资学、应用化学、地理信息科学、管理科学、数字媒体技术、文化产业管理、休闲体育、网络与新媒体、光电信息科学与工程、舞蹈学）。
（二）教学基本建设项目工作
1.首批本科教学工程项目结项答辩工作将于9月中旬进行。
2．第二批校本科教学工程项目立项及重点学科遴选拟于10月中旬进行，请各单位提前做好准备。
3.各单位承担的教学建设与教学改革项目的经费请按照财务处规定，抓紧时间列支，以免影响后续教学建设经费拨付。
（三）教师发展工作
1.“2017年本科高校入职教师省培、国培示范性项目培训”：本次培训涉及到10多个学院的20个老师，省培11期、国培3期，因培训时间为3周，请各学院协调好参培老师的上课情况，确保新入职教师安心参加培训。
2.教师校级培训：（1）学校正在购置教育部网络培训课程。（2）近三年新进青年将分为一期班、二期班和三期班开展学习培训。（3）各学院（部）每年可选取一门本专业网络课程，并结合纳入本校培训体系的50门网络课程，自定学院教师发展计划进行全体教师培训。请各学院查看学校教师发展中心网站工作通知进行课程选报。
3.2017暑期马工程教材任课教师培训，正在进行。请文学、传播、政治、历史四个学院按文件要求以院为单位上交相关资料（合格证2份；本人学习心得及电子稿）至综合信息楼1126郑惠萍科长处。时间9月11日全天，联系电话65501005。
四、其它工作
（一）试卷专项检查
[bookmark: _GoBack]1．评建办、教务处、督导室将联合开展上学期试卷专项检查。通知已下发，要求9月份各学院自查，检查内容及要求见《郑州师范学院试卷检查评价表》，表格在教务处下载专区栏。请各单位严格按要求自查、整改。
2．关于课程考核材料归档要求已下发，请各单位遵照执行。关于考查课归档材料要求，从2016-2017学年第二学期执行。
（二）本科专业人才培养方案修订
1．本学期将召开6次各专业人才培养方案修订论证会，请各学院积极组织、认真调研、科学论证，尽早形成培养方案初稿。
2．撰写各专业课程教学大纲（含本单位开设的公修课、专业课、选修课）。根据评估要求，凡是人才培养方案中所列选修课程，无论实际开出与否，都需要撰写课程教学大纲。
（三）2018届师范教育专业毕业生教学技能大赛
1．2018届师范教育专业教学技能大赛，各学院毕业生30%的名单已经上报。现场比赛名额50%由各学院推荐产生，另50%的选手由教务处在各学院师范教育专业2018届毕业生总数30%中随机抽取确定。
2．请各学院认真组织学生进行全体师范生教学技能训练，以技能大赛促教师教育类人才培养质量的提升。比赛具体事宜教务处将及时通过微信群和QQ群通知。
（四）做好考试工作
1．大学英语四六级考试首次网上报名，各学院组织好学生报名工作（具体工作另行通知）。
2，做好9月16-17日司法考试工作，各学院安排监考教师负责人。
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