申报材料要求
需要报送的材料包括：
1、单位报送特聘教授、讲座教授候选人的推荐报告1份（主要负责人签字，加盖单位公章），电子版1份。
2.单位党委对所推荐候选人政治表现、师德学风等情况的书面意见1份。候选人如为学校有关职能部门负责人，须本人写出书面辞职保证书，报请学校党委同意。（主要负责人签字，加盖单位公章），电子版1份。
3、候选人推荐表和附件材料每人4份，电子版1份。推荐表中设岗学科领域的基本情况、学校准备为候选人提供的科研条件两项，由推荐单位结合学校相关文件规定填写。
4、《2019年度河南省高等学校特聘（讲座）教授候选人申报汇总表》1份（加盖单位公章）,电子版1份。
5、《河南省高等学校特聘（讲座）教授候选人基本信息表》1份，电子版1份。
6、每位特聘教授、讲座教授候选人附件材料4份装订成册。
第一部分：证明材料
（1）证明材料目录；
（2）个人身份有关证明材料：有效身份证件（出生年月与证件不一致的需提供学校党委提供的《全国干部人事档案专项审核工作专用干部任免审批表》第一页，无该表的由学校党委出具认定材料）、学历学位证书、任职证明（含学术兼职）等材料；
（3）科学研究相关证明材料：推荐表中列举的所有科研项目、专利、奖励荣誉及在国际学术会议担任职务、作大会报告或特邀报告的证明材料，论文的检索证明（原件，须经有关检索机构盖章），本领域专家肯定性评价的证明材料；
（4）人才培养相关证明材料：推荐表中列举的为本科授课、研究生培养及教学项目、奖励荣誉的证明材料，本领域专家肯定性评价的证明材料。
第二部分：论文著作
（1）论文著作目录；
（2）推荐表中列举的5篇代表性论文（著作）的全文（封面、目录和核心章节）；
（3）推荐表中列举的其他论文（著作）的首页（封面）。

