[bookmark: _GoBack]附表1：        教学质量考评表1（权重25）
（教学副校长、教务处、各院系院长、主任和教学秘书用）
	评价指标
	满分
	公共部分评价等级与评价标准
	得分

	
	
	A(1.0)
	C(0.6)
	自评
	系评

	1教学准备
15
	15
	教案完整，详细；提前1周备课；教案常备常新；上课有授课计划、讲稿和教案；且编写规范，上交及时；实践教学能提前落实所需仪器。
	教案较为完整；上课有授课计划、讲稿和教案。实践教学基本联系落实了实践教学所需仪器设备。
	
	

	2日常工作
20 
	5
	服从工作安排，积极承担教学任务和其他教学工作。
	服从工作安排，能承担授课之外的其他教学工作。
	
	

	
	5
	教师间能相互切磋和学习，一年内听课达10学时以上。
	教师间基本能相互切磋和学习，一年内听课在4-8学时。
	
	

	
	10
	参加校、系（部）、室会议、教研等集体活动，能提前到位，无迟到、早退、事假（公假除外）记录，活动出勤率90％以上。
	参加校、系（部）、室会议、教研等集体活动，基本能提前到位，无迟到、早退，事病假履行请假手续，活动出勤率达70-80％。
	
	

	3工作态度
15
	7
	积极履行教书育人职责，严格要求学生，教风严谨，为学生所公认。
	教书育人，对学生管理较为松弛，教风一般，无学生投诉。
	
	

	
	8
	严格执行教学制度，半年内无教学事故，各级教学管理部门无通报记录。
	较好地执行教学管理规章制度。半年内无被通报以上批评记录。
	
	

	4考
试
工
作
25
	成绩记载
	8
	成绩记载完整准确（平时、期末、考勤）学生的成绩记录，无随意加、扣分现象；学生整体成绩正常，呈正态分布。
	成绩记载基本完整；记分按学号顺序填写，学生整体成绩基本呈正态分布。
	
	

	
	试卷
	5
	按时完成出卷任务，标答及评分标准准确规范；题量适中，试卷质量高；无泄密现象。
	基本按时完成制卷任务，有标答及评分标准；无泄密现象。
	
	

	
	监考工作
	5
	服从主考安排，严遵监考纪律，认真履行监考职责；考卷无遗漏；按顺序装订和密封。
	服从安排，遵守纪律，履行监考职责；无差错；装订和密封合格
	
	

	
	评卷与分析等
	7
	据标答及评分标准评卷，宽严适度，按时完成评卷任务；无漏、误、错评等差错现象；试卷质量分析质量高；按时上报
	评卷宽严适度，按时完成任务；基本无漏、误、错评等差错现象；试卷质量分析质量较高；基本按规定时间上交
	
	

	5上
课
辅导作业25
	课堂
教学
	10
	教风严谨；内容科学；因材施教；实现现代技术、内容以及传统教学方法的有效结合，课堂信息量大、形象生动、学生兴趣高，加深了学生对重点、难点的理解，效果明显。
	工作基本规范；教学内容正确，具备较好的教学基本功；有照屏照本宣科现象。
	
	

	
	辅导答疑
	7
	课后能对所授课程进行积极辅导，主动帮助后进学生补课。
	课后能对所教授课程进行辅导。
	
	

	
	作业批改
	8
	作业数量和布置次数超过本系部院规定、能够及时批改和进行讲评，精改率达到要求。
	作业数量和布置次数基本达到本系部院规定、基本能及时批改和讲评，精改量符合要求。
	
	

	合计
	
	
	
	



