郑州新郑国际机场管理有限公司招聘信息

岗位：地面服务部（值机室，旅客服务室）

工作职责：负责为进出郑州机场的中外旅客提供引导问询、值机、登机、到达引导、行查、配载、离港控制、客舱清洁、廊桥服务、中转、小推车等运输业务服务。

值机室主要工作：1办理登机手续、（办理登机牌和托运行李.)2行李查询室(发放旅客到达行李、和不正常行理处理工作)3行李分拣、(出发行李予外单位交接)。

旅客服务室：主要工作是旅客问询、上下飞机引导、旅客登机服务、不正常航班服务工作、特殊旅客服务工作、行李车服务等。
招聘条件：

大专及以上学历（有特长可适当放宽）

有良好的语言表达能力，普通话发音标准；有一定英语基础，可熟练金鑫日常英语会话交流

由机场进行体检，双眼裸视不低于1.0；色、嗅觉正常，未婚未育，无服务行业禁忌的遗传病或家族病史

五官端正，身体匀称，形象气质佳，身高女性165cm，男性175cm衣裳，皮肤外表无明显缺陷，着夏季服装时，外露皮肤不得有纹身;

年龄女性22周岁以下，男25周岁以下

要求热爱民航事业，能吃苦耐劳，思维清晰，反应敏捷，具有较强的人际交往能力及综合协调能力，心理素质好，能对突发事件有良好的应对和处理

需由机场公安局进行背景调查，本人和直系亲属无任何违法犯罪记录，无参加邪教等非法组织

录用并培训合格后，需在机场服务满三年以上

工资待遇：2500至3000，并交养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险。

报名时间：即日起至4月10日（周四）中午11：00之前

面试时间：4月10日下午6:00

面试地点：郑州师范学院就业指导中心一楼大厅

注：求职登记表我们会在就业指导中心网站上发布，如想应聘报名，可自行下载填写。填好报名表后往就业指导中心邮箱18837122285@163.com发一份电子档，另面试时也需带纸质报名表。如有问题请致电就业指导中心0371-65502066。
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