       郑州师范学院青年志愿者协会组织机构
组织机构：设会长，副会长，办公室，活动部，宣传部, 外联部以及各院系服务队队长，各部在组织上相对独立、分工明确，但开展活动时密切合作，共同致力于开展积极生动的志愿者活动。                           

一、会长
1、主持青年志愿者协会的日常工作；
2、负责青年志愿者协会的发展方向,协调各部和服务队的工作开展；
3、负责定期召开工作例会,传达学校相关部门对青年志愿者工作的指导，制定本学期工作计划和工作重点；
4、监督协会资金的使用情况；
5、加强青年志愿者协会的自身队伍素质的建设,组织各部门负责人进行理论学习和指导；
6、主持换届工作，报团委审批备案；
7、组织完成上级下达的各项工作任务。
二、副会长
1、协助会长开展工作,会长不在时,代理会长工作；
2、作好各部门的管理工作；
3、主动开展调查研究,熟悉青年志愿者协会分会的各项工作；
4、指导监督各部门工作，组织完成上级下达的工作任务；
三、办公室:                                         

    办公室主要负责资料档案管理、文书起草、内勤等工作。

   （一）日常文秘事物

    1、办公室指定专人、使用专用记录本做好会议记录；

    2、办公室对协会开展的主要活动，做好对日常资料的整理和积累；

    3、协会开展日常的活动时涉及到的文字材料，办公室及时按要求起草。
   （二）资料档案管理

    资料档案的管理是办公室的一项重要工作。资料档案主要指协会的收发文件，交流材料，日常活动资料，活动感想，活动照片,活动录象，活动新闻报道，活动人员名单，感谢信等。

   （三）内勤工作

    管理好日常用品，及时准备好协会所需物品。

四、活动部:                                  

    （一）活动策划

    1、活动是青年志愿者行动的重要载体。活动的开展主要采用日常活动与主题活动相结合的方式进行，日常活动正常开展的基础上，定期策划主题活动；

    2、活动实施项目化运作，活动中贯彻活动项目专人负责与活动任务分配到人的原则，实行活动项目责任制；

    3、对协会固定的日常活动要提前一周，对主题活动要提前一个月进行策划。策划要顾及实际可行性，内容充实，主题突出，操作性强。方案及时打印，经审核后，并在每月的工作例会上或其他适当时机告知各部，取得配合与支持，讨论并落实具体事项。主题活动的策划要紧扣热点，切合需求，富有创意，独具特色；

    4、在校内应积极举行公益活动，如迎接新生，慰问新生，协助组织校内大型活动等；

    5、不定期在校外的固定服务点进行公益服务活动。

   （二）活动实施

    1、活动前，安排好人员，协同办公室调配好活动用品，做好各项准备工作；

2、活动时，按照方案，认真、细致地组织实施。项目负责人控制好活动局面，营造声势，讲求实效。临时修改方案内容或增加方案中未涉及的内容，须会长同意。
（六）活动总结

    1、大型活动每人应有一份活动感想，在活动后由活动部统一收齐，供宣传；

2、活动成员在活动组织过程中发现的问题,应写建议书,在活动后交于各部部长,供协会参考。
五、宣传部： 
宣传部主要行使对外宣传职能，扩大影响，树立形象。
   （一）设计宣传
    设计组应单独创设机会，或利用开展活动的契机，以新闻报道、标志物、海报、宣传牌、印刷品、音像资料、广播、电视等形式，积极开展对外宣传，树立健康良好的青年志愿者形象，扩大社会影响。

    （二）编辑整理
      稿件编辑 活动宣传。
     1、稿件编辑，积极踊跃向校报投稿，主要介绍协会活动的开展、协会的自身建设等相关信息，加强青年志愿者之间的交流，增进志愿者之间的关系；
2、负责每次活动的前期和后期宣传。
      （三）网络管理
    负责协会所有网络事宜。
    1、网页的制作与维护、宣传发布协会信息；
    2、策划实施网络活动；
    3、加强与郑州市青年志愿者组织的联系；
 4、搜集关于青年志愿者组织的信息，供志愿者内部学习、交流；

    六、外联部:  　                                    

    外联部主要负责活动经费的筹集。 

    （一）对外联络对每次活动所涉及到的部门、单位，外联部充分准备，以适当的角度，有效的方式，加强联系沟通，协调好工作关系，营造良好工作氛围，为活动争取一个广受支持的软环境；

    （二）负责活动的企业赞助或其他形式的社会资助。
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