
附件2
	             学院中层领导班子

2024年度考核测评表

	1.对本单位领导班子整体表现情况的总体评价

	优秀
	
	良好
	
	一般
	
	较差
	
	弃权
	

	2.对本单位领导班子政治建设方面的总体评价

	好
	
	较好
	
	一般
	
	差
	
	弃权
	

	3.您认为本单位领导班子存在的主要问题是什么？（可多选，如认为无问题也可不选）

	（1）政治纪律和政治规矩执行不严格。在党内会议或班子会上对涉及党的领导和中国特色社会主义道路等原则性问题立场不够鲜明；对一些歪曲事实的不良言行和网络谣言习以为常，不能旗帜鲜明抵制和反击。
	

	（2）缺乏远大理想信念，坚定“四个自信”的意识不强，对实现共产主义远大理想和中国特色社会主义共同理想缺乏信心。
	

	（3）不能准确把握政治方向，对中央和上级党委作出的决定不能坚决支持和拥护，对增强“四个意识”、做到“两个维护”仅仅停留在口头表态。
	

	（4）党风廉政责任制落实不力，班子成员中有两人次及以上被组织处理或党纪政务处分。
	

	（5）缺乏政治敏锐性，理论与实际联系不够，对政治风险和政治隐患不能有效防控化解，造成不良影响。
	

	（6）不重视巡视巡察工作、不积极主动配合、敷衍塞责甚至造假应付。
	

	（7）脱离群众、执行中央八项规定及其实施细则精神不严格，“四风”问题特别是形式主义、官僚主义问题长期存在并得不到解决。
	

	4.您对本单位领导班子有何其他存在的问题及意见建议？

	

	（若此处填写不下，可写在背面或者另附页）


注：每个测评项目评价意见栏目内只能选择一项划圈（如[image: image1.png]


）。

