
附件3

                     考核组中层干部2024年度考核测评表（A/B）

	姓名
	一、年度考核民主测评
	二、政治素质专项测评

	
	评价意见
	存在的问题

（只填写序号）
	评价意见
	存在的问题

（只填写序号）

	
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格
	弃权
	
	好
	较好
	一般
	差
	弃权
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	一、年度考核民主测评方面存在的问题：

	1.德建设方面存在问题。2.能建设方面存在问题。3.勤建设方面存在问题。4.绩建设方面存在问题。5.廉建设方面存在问题。

	二、政治素质专项测评方面存在的问题：

	1.搞伪忠诚，说一套、做一套，人前一套、背后一套。

	2.政治行为不端，搞个人主义、分散主义、自由主义、本位主义，拉帮结派，搞小山头、小圈子、小团伙。

	3.政治信仰不坚定，不信马列信鬼神、信宗教，不问政治是非，不讲政治原则，不扛政治担当。

	4.政治品格不优，搞人身依附、政治投机，在群众面前趾高气扬、盛气凌人。

	5.缺乏政治斗争精神，当“绅士”不当“战士”，爱惜自身羽毛；对破坏政治生态的人和事不敢抵制和斗争；搞有损党的形象的“低级红”“高级黑”。

	6.党内政治生活缺乏原则性，搞一团和气、评功摆好、相互吹捧邀好；说情打招呼，甚至利益输送。

	7.不履行政治责任，扛不起全面从严治党主体责任、监督责任或履行责任不力。

	8.缺乏政治担当，在急难险重工作中不担当不作为，在大事难事面前退缩不前，在历史旧账面前躲躲闪闪，在重大突发事件面前不愿冲在一线。

	9.政治执行力不强，贯彻中央要求有令不行、有禁不止，搞变通、打折扣，表态多调门高、行动少落实差，官僚主义、形式主义严重。

	10.存在《中国共产党纪律处分条例》中违反政治纪律28个方面行为的。

	拟反映的具体问题：


注：1.每个测评项目评价意见栏目内只能选择一项划圈（如[image: image1.png]


），无"优秀"指标限制，划其他符号或多划的该人计为废票；

2.“姓名”栏填写对象为中层处级干部，A票由处级干部填写，B票由其他人员填写。

