郑州米德网络科技有限公司

米德科技成立于2014年，是国内少有的能完整构建3-18岁青少儿人工智能课程体系的教育科技公司，致力于人工智能教育普及化，探索适合中国青少儿编程教育的教育模式和课程内容，为中国孩子创建专业、权威的编程学习平台。

自成立以来，围绕青少儿编程“教育培训” 、“课程研发”、“教育产品研发”“师资培养”等方面，米德科技以编程教育和开放平台为主体，以素质教育和课外辅导为载体，服务公办教育，助力民办教育，构建起了学校、K12机构、家庭、学生的编程教育服务生态圈。

教育培训：阿基米德青少儿编程

阿基米德青少儿编程整合米德科技优质的教学资源、教学教研服务及丰富的教学应用，专注提供青少儿编程教育培训服务，是中国青少儿编程教育领域的高端品牌。其课程采用米德科技精品线课程，专属师资必须经过七层选拔，优中选优，留用仅为率3%，师资和授课质量均为业内前茅。通过校园双师课堂、线下兴趣班培优、线上一对一直播教学等授课形式，目前已服务了上百所学校、机构和数万名学员。

课程研发：科技、教育巨头联合制课

米德科技以国际steam教育和中国核心素养教育为双重制定标准，开创性的打造了以编程与创客为主线，并有效融入语数外、国学、科学、艺术等知识的中国特色化课程体系，受到了衡水中学、山西省实验中学等众多知名中小学和合作机构的欢迎和好评，学员多次参加国内外各类编程比赛，取得了傲人成绩。

教育产品:青少儿编程创作平台——米德云学习平台

自主研发的米德云学习平台，是国内首屈一指的少儿编程创作社区，可同时支持5000万学员同时在线学习，教、学、管、评、创一平台完成，实现了校方、家长、学员的高效互通。平台支持电脑、pad、手机多端登录，学校可一站式管理教务，学员可随时随地登录学习各种语言，与同龄人一起学习、创作、分享；家长可随时随地查看孩子学习进度，了解学习效果。

师资培养：国内最具规模的青少儿编程讲师培训基地

在长期的教学过程中，米德科技建立了完整的师资培养、选拔、认证体系，并创建了国内最大的青少儿编程讲师师训基地。基地占地面积2万平米，每年可向全社会输出合格的青少儿编程讲师3000人。

现招聘：原画师，java软件开发工程师，Python少儿编程讲师，乐高大颗粒讲师，互联网产品经理数名！

待遇：实习期间3000/月，转正6000－8000，提供员工宿舍，住宿条件：公寓楼，有空调，热水器，洗衣机等齐全。

招聘职位如下：

1.原画师： 招聘5--10名

主导少儿编程课程美术风格和画面表现工作；

负责作品内角色、场景、素材等设计；

任职要求：

1、美术相关专业毕业，美术功底扎实，富有想象力和创造力;

2、能适应多种设计风格；

3、造型能力及色彩感觉优秀；

4、具有优秀的审美能力，熟知各种美术风格的表现要素；

5、学习能力强，能够接受挑战，并承受较强的工作压力，有较强的团队合作意识。

待遇：3~6K/月+奖金+提成

2.java软件开发工程师：  招聘5名

任职要求：
1、1-2年的开发经验；

2、精通J2EE开发，熟练掌握JSP、Servlet、Html、Ajax、JavaScript、Jquery、spring、springMVC、ibatis、struts2等常用的相关技术；
3、熟练掌握Weblogic/Tomcat等一种以上应用服务器；、熟悉liunx系统基本操作；
4、熟悉ORACLE/Mysql数据库，精通sql语句、存储过程等的编写能力；
 待遇：：3~6K/月+奖金+提成

3. Python少儿编程讲师：  招聘5--10名

 职位描述

1.本科及以上学历，计算机专业优先；

2.熟悉Python，具有Python少儿编程课程经验的优先；

3.普通话标准，表达清晰有条理。

岗位职责：

1.负责组织上课的整体流程，讲授课程；

2.负责与学员进行沟通、交流，全面了解学员的需求，解答学员的疑惑； 3.承担课程的辅导、答疑、批改作业、组织课程讨论等教学环节工作；

4.组织学生测评，并及时评定学生成绩，做好成绩分析工作；

5.配合并完成班主任和其他人员的相关工作。

待遇：：3~6K/月+奖金+提成

4. 乐高大颗粒讲师：   招聘5--10名

  职位描述

1、负责公司的大颗粒课程的授课；

3、能够根据公司的需求开发新课程；

4、熟悉并掌握大颗粒积木课程，教授3-6岁儿童大颗粒积木课程；

5、教具要准备充分，课前有教案，对课程要熟知，对教具有清晰了解；

6、编写教案，做到有课必有教案；

7、开课后负责与家长沟通学员学习情况，做好家校互动；

待遇：：3~6K/月+奖金+提成

5.互联网产品经理   招聘5--10名

工作职责：

1. 负责移动端产品（包括Android，iOS）整体架构设计、业务研发。有跨平台研发能力，能整体思考移动端框架对业务的支持;

2. 负责用户规模增长，用新颖、有效的玩法，吸引用户参与；

3. 了解用户的特征，能通过用户调研和数据挖掘深度洞察用户需求，并制定相应的产品方案 ；

4. 把握产品走向，参与制定产品竞品分析和市场分析；

5. 负责各部门之间沟通负责，资源协调，把握进度，推进产品迭代优化工作；

6. 负责用户行为分析，用户调研，收集产品优化建议。

任职要求

1. 本科及以上学历。计算机、视觉设计相关专业优先。

2. 3年以上产品工作经验，内容、社交相关经验优先考虑。

3. 具有强烈好奇心，对用户增长感兴趣，享受产品成功和数据指标提升带来的成就感；

4. 思路清晰，较强的表达能力，敏锐的分析能力，良好的跨部门沟通和项目协调能力，善于协调资源推动项目进展

5. 有一定沟通和协调能力，做事认真仔细，有责任心，喜欢团队协作的工作形式。

待遇：：3~6K/月+奖金+提成

联系人： 赵经理  0371-55618390     15537542869

地 址：  郑州市经济技术开发区经北三路经开第五大街河南通信产业园六楼

